SARSKILD REDOGORELSE

av vidtagna atgarder
kongressperioden 2015-2019
i enlighet med beslut pa
kongressen 2015

FORBUNDSSTYRELSEN



Motionnr 1

Simone Lilja, Dan Nilsson, Malmdavdelningen

Mojlighet for medlemmar i TULL-KUST Malmoavdelningen att rosta pa distans

Medlemmar i Malmoavdelningen ska ges samma majlighet att rosta vid arsmoten pa distans,
t ex via video, Lync, telefon eller genom post/mejlrostning.

Dvs dga samma ratt som att ha narvarat i Malmo.

Avdelningens yttrande:

Motionen bifalles

Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen ser inga hinder i stadgarnas utformning for att rosta pa distans. Det som
behover beaktas i samband med medlemsmoéte med deltagare via video eller telefon ar hur
man utser rostraknare.

Da avdelningarna har fatt en allt storre geografisk spridning och det nu finns bra teknik att
kompensera for detta bor forbundsstyrelsen bista med bra och tydliga instruktioner.
Forbundsstyrelsen féreslar att kongressen beslutar att ge Férbundsstyrelsen i uppdrag att
utkomma med en instruktion géllande rostning pa distans for att forenkla for avdelningarna i
ett forfarande med deltagande via video eller telefon.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen beslutar

att anse motionen besvarad

att ge Forbundsstyrelsen i uppdrag att ta fram en instruktion géllande rostning pa distans.
KONGRESSEN BESLUTADE ENLIGT FORBUNDSSTYRELSENS FORSLAG.

Atgird:

Forbundsstyrelsen har i enlighet med kongressens beslut tagit fram en instruktion gallande
rostning pa distans enligt foljande.

Om rostning pa distans aktualiseras vid medlemsmote ska féljande rutiner genomféras:

- Tva rostraknare ska utses pa samtliga fysiska platser med deltagande medlemmar.

- Om deltagarantalet understiger tio racker det med en rostraknare.

- Samtliga rostraknare ska ges mojlighet till avstamning och genomgang av réstningsresultat
dar de kan behandla en eventuellt sluten votering pa lampligt satt.



| de reviderade stadgar som antogs vid kongressen 2015 anges i anvisningar till 23
paragrafen som behandlar Férbundsstyrelsen att:

— Férbundsstyrelsen ska dven inom framtagandet av instruktioner, rutiner och arbetsordning
ta fram rutiner som galler vid langre bortavaro av fortroendevalda sa som sjukskrivning och
liknande.

Forbundsstyrelsen har i enlighet med vad stadgarna anger tagit fram en instruktion som ska
galla vid langre bortavaro.

- Vid langre bortavaro galler féljande:

Vid Férbundsordférandes bortavaro intrader forste vice ordférande i dennes stélle. Vid
bortavaro av bade férbundsordférande och forste vice ordférande intrader andre vice
ordférande i deras stélle. Som ordférande i aktuellt rad intrader den andra
forbundsstyrelseledamoten. D3 det ar nodvandigt att raden operativt leds av tva ledamoter
har Forbundsstyrelsen att besluta om att forordna ledamot i radet att verka som vikarie och
under perioden adjungeras till Férbundsstyrelsen. Samma ordning galler vid férste, andre
vice ordforandes eller 6vrig ledamots bortavaro.

Utvardering av kongressens forlaggning till Stockholmsomradet

Vid 2007 ars kongress beslutades att i framtiden forlagga kongressen till
Stockholmsomradet. Beslutet innebar att det genomfoérs tva kongresser pa forsok. Darefter
ska en utvéardering goras.

Forbundsstyrelsen har vid utvardering kommit till slutsatsen att det alltjamt &r ratt att
forlagga kongresserna till Stockholmsomradet.

Kongressens uppdrag till Férbundsstyrelsen att se 6ver forbundets befintliga informations-
och kommunikationskanaler

Kongressen 2015 beslutade att ge i uppdrag at férbundsstyrelsen att tillsatta en grupp for att
se Over forbundets befintliga informations- och kommunikationskanaler savél internt som
externt.

Forbundsstyrelsen tillsatte en arbetsgrupp bestaende av Joakim Lagergréen och Asa
Gunnheden. Vid férbundsradet 2016 dgnades en sarskild Workshop till att tillsammans med
avdelningarna skapa ett underlag till 6versynen. Forbundsstyrelsen valde darefter att
prioritera att genomfdra en forandring av férbundets hemsida. Fokus var att ta fram en
hemsida dar kommunikationen med medlemmarna ar i fokus och dar ny teknik kan
anvandas for att forenkla handhavandet av hemsidan och pa sikt dven fa en mer
kostnadseffektiv och mindre sarbar hantering.

| december 2018 lanserades forbundets nya hemsida.



Inom ramen for den totala 6versynen har dven en genomlysning av PA GRANSEN inletts
syftande till att inom ramen for befintliga ekonomiska ramar finna I6sningar dar tidningen i
enlighet med vad som beslutats pa kongressen kan bibehallas (att forbundet ska utge en
tidning) som ocksa innefattar 16sning avseende den redaktionella hanteringen pa sikt och
aven den rent tekniska hanteringen avseende layout och framstéllning. Detta arbete fortgar
och malsattningen ar att inom en snar framtid kunna besluta om en |8sning i enlighet med
detta.

Arbetet med att utveckla férbundets informationskanaler pa sociala medier fortgar
kontinuerligt.

Sedan ett par ar har férbundet ett nytt medlemsystem. | systemet finns mojligheter som pa
sikt kan underlatta kommunikationen till och fran férbundet, dels kan medlem enklare
kommunicera direkt med forbundet och dels kan forbundet enklare i t ex riktade utskick
informera och kommunicera med medlemmar.
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