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Forbundet for anstallda
1 Tullverket och Kustbevakningen

FORSLAG NR 7
TULL-KUST FRAM TILL AR 2027
YRKESPROFIL TULL
Riksdagen och regeringen har gett Tullverket i uppdrag att

1. faststalla och ta ut tullar, skatt och avgifter sa att en riktig uppbord kan sakerstallas.
2. overvaka och kontrollera trafiken till och fran utlandet sa att bestammelser om in- och
utforsel av varor foljs.

Dessa uppgifter syftar till att bidra till finansieringen av saval den offentliga sektorn i
Sverige som den Europeiska Unionens verksamhet. Uppdraget innefattar att underlatta
legal handel, medan illegal handel och annan gransoverskridande kriminalitet ska hindras.

TULL-KUST anser att Tullverkets uppdrag endast kan utféras om dess anstallda har bred
utbildning och hog kompetens. Darfor ska TULL-KUST arbeta for

e engemensam grundutbildning

e fortlopande kompetensutveckling och vidareutbildning for utveckling av yrkesrollen
o fortldpande chefsutveckling

e Okade mojligheter till karridrvaxling och geografisk rorlighet inom Tullverket

e  battre IT-stdd och teknisk utrustning

¢ relevant utbildning och utrustning for att méta hot och vald.

TULL-KUST anser att Tullverket fortsatt ska bedriva verksamhet 6ver hela landet och vara
den naturliga foretradaren for staten, pa platser dar verksamhet med
gransoverskridande anknytning bedrivs. TULL-KUST ska darfor arbeta for vasentligt
utokad personalférsorjning och utdkade legala befogenheter avseende

e utférande av kontroller 6ver hela Sveriges territorium, avseende saval det legala som det
illegala, gransoverskridande varuflodet

e befogenhet att kontrollera identitet pa selekterade personer i utrikestrafiken

o befogenhet, verktyg och resurser for att ingripa mot terrorism, trafficking,
manniskosmuggling, brott mot immaterialratt, samt all annan granséverskridande
brottslighet sdsom t ex utforsel av stoldgods.

e Bl aforatt kunna utféra detta, behdéver bemanningen forstarkas.
Att ge Tullverkets tjansteman utdkade befogenheter och resurser i 6vervakningen av
gransoverskridande verksamhet, ar effektivt ur bade ett statsfinansiellt och ett
verksamhetsmassigt perspektiv.

TULL-KUST:s medlemmar ska i sin yrkesroll fortsatta att, i samverkan med 6vriga svenska
myndigheter och internationella kontakter, bidra till uppratthallandet av ett hogkvalitativt
samhallsskydd, med hjalp av medlemmarnas engagemang, effektivitet och yrkesstolthet.
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YRKESPROFIL KUST

Kustbevakningen ar en civil myndighet som ansvarar for sjoovervakning och
miljoraddningstjanst till sjoss. Dygnet runt, aret om finns vi pa plats langs Sveriges kust,
dar vi raddar, hjalper och dévervakar.

Verksamheten omfattar bland annat miljoraddning, sjéraddning, brottsbekampning
samt tillsyn och kontroll. Genom nationellt och internationellt samarbete verkar

myndigheten for en hallbar havsmiljo, 6kad sakerhet till sjoss och for att minska

gransoverskridande brottslighet. Darfor anser TULL-KUST att anstéllda i myndigheten
ska ha en val fungerande arbetsplats dar TULL-KUST under perioden kommer att verka
for

e Att aspirantutbildningen blir arligen aterkommande sa att numeraren ékar med 400
tjansteman

e Att personalen ombord i vara batar, fartyg och flyg har ratt behérigheter och
kompetensutveckling, vilken motsvarar den civila sj6- och luftfartens regler om bemanning
och behorigheter

e Att personal i stabs- och ledningsfunktioner erhaller ratt kompetensutveckling

e Att dykeriverksamheten noga f6ljs upp i den nya dykorganisationen.

e Att fran fackligt hall paverka Kustbevakningens framtida organisation i de beslut som
hanterar personalfragor, arbetsplatser, arbetsmiljo och befattningar, for att tillse ett hallbart
arbetsliv i hela Kustbevakningen

e Att tillse medlemmarnas intresse i Kustbevakningsflygets nya organisation och
ledningsstruktur

e Att tillse medlemmarnas intresse i Kustbevakningens ledningscentral

TULL-KUST kommer dven under perioden fortsatt arbeta for

e Att det ges en rattvis och bra I6neutveckling och arbeta for en ny I6nestruktur

e Att nya Kustbevakningslagen inférs och tillampas for medlemmens basta

e Att deltaga i framtagandet av nytt kollektivavtal

e Att utbilda och rekrytera personal till TULL-KUST vilket starker var yrkesroll

e Att TULL-KUST arbetar for att ta fram en god samverkansform med arbetsgivaren

Forbundsstyrelsen foreslar kongressen

Att anta TULL-KUSTSs inriktning till yrkesprofil TULL och yrkesprofil KUST,
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