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Det kommer frdgor till kansliet om hur betalningen sker av medlemsavgiften till TULL-
KUST och medlemsforsikringarna i Folksam i hindelse av pension eller arbetsloshet.

For Dig som gar i pension:

Du blir s k passiv medlem och betalar endast en prenumerationsavgift
for tidningen PA GRANSEN pa 60 kr/ar. Glom inte att meddela din
avdelning eller fé6rbundskansliet om fran vilket datum du gar i pension.
Du fér behalla dina forsékringar i Folksam men da det inte finns nagon
16n att dra avgiften frén aviseras Du direkt av Folksam.

Om du pensioneras fore fyllda 65 ar

Da far du behalla de medlemsférséikringar du har haft som yrkes-
verksam, men da det inte finns nagon 16n att dra premien ifrén s&
aviseras du direkt av Folksam.

Nytt erbjudande till dig som har fyllt 65 ar!

Vi ar glada 6ver att kunna erbjuda dig trygga och bra forsékringar,
utformade i samarbete med Folksam. Forsdkringarna har bittre
innehall och pris d4n d& du skaffar dem pa egen hand. Folksam har nu
tagit fram ett nytt erbjudande till dig som fyllt 65 &r. Forsékringen heter
Gruppliv 60+.

Gruppliv 60+ e . W
Om du som medlem, innan du fyller 65, ar har sjuk- och efterlevande- S— -
forsikring sa fors den med automatik 6ver till en Gruppliv 60+.

Forsakringen gar att teckna fram till 71 ar och slutar gélla nér du
fyller 85 ar. Forsakringsbeloppet dr 80 000 kronor, men du kan ocksa
vélja beloppet 40 000 kronor.

Vill du teckna nagon forsakring eller vill du veta mer?
Kontakta Folksam kundservice 0771-950 950 eller gé in pé var hemsida
folksam.se/tullkust




REDAKTORENS RADER

Hur langt ar ett ar?

Hur langt ar, eller snarare kénns, ett ar?
Det beror forstés pa. For en tvaaring
till exempel, &r ett ar halva livet. Om
man sitter instangd pa obestamd tid

i ett fangelse i Iran, dé kan ett ar kin-
nas grymt langt skulle jag tro. Eller om
man just nu bor i Charkiv eller Gasa
eller sitter som gisslan i underjorden i
Gasa utan att veta vad som sker hem-
mavid och hur linge man kommer sitta
instdngd om man ens 6verlever.

Det finns grader i helvetet sigs det,
men om du inte trivs pa ditt arbete da
dr det l4tt att du upplever att tiden du &r
ledig gar snabbare &n néar du &r i tjanst.
Om du dédremot har det béttre pé jobbet
dn hemma da kan du dven 6nska att den
soligaste semester snart tar slut.

Man brukar pratat om hundér déa en
maénniska har slitit som en hund. Det
brukar ocksa sédgas att ett hundar mot-
svarar sju manniskoar. Nér narkotika-
hunden Pass, som berittar sin lifestory
i detta nummer av Pa Grénsen, gick i
pension nyligen var han béde frisk och
tillfreds. Nagot TULL-KUST vill att alla
tullare och kustbevakare ocksa ska vara
da det ar dags att checka ut.

Snart har jorden snurrat sina 365 varv
kring solen sedan forra julen. Trots att
det varit ett tufft ar for vart kéra klot, for

ménga manniskor och f6r miljon kan
jag inte lata bli att ténka, &r det redan
jul igen?!

God Helg och Gott Nytt Ar! Jag hop-
pas att bade ledighet och tjéanstgoring,
for dig som haller stéllningarna i helgen,
blir bra.

Vi ses och hors igen 2024!

Jessica Vikberg
jessica.vikberg@tullkust.se
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i gdr nu mot slutet av detta ar. Efter att ha genom-

fort forbundets kongress i oktober och darmed lagt

den géngna kongressperioden till handlingarna ér

det nu, utifran alla de beslut som fattades pa kon-
gressen, tid for nya tag mot nya utmaningar.

Jag kunde innan kongressen konstatera att det var 31
ombud som deltog i sin allra forsta kongress, vilket forstés
ar roligt och visar pa att engagemanget finns dir ute i vira
avdelningar. Vi var ju ocks3, givet att forbundet véxt sedan
forra kongresse, dessutom nagra fler n sist.

Temat for kongressen var denna géng "Tillsammans for
béttre villkor” och det ér ju egentligen vad allt handlar om.
Att vi tillsammans kan skapa s mycket mer dn var och en
for sig, vilket ju dr grundidén med facklig verksamhet och
organisering som dr centralt for att gora avtryck och for att
gora skillnad med véra insatser.

Nir jag i inledningen av kongressen sammanfattade den
gangna kongressperioden kunde jag konstatera att det hant
oerhort mycket som haft pdverkan pa bade samhdllet i stort,
pé oss i det privata och paverkat oss i vardagen pa arbetet. Vi
genomlevde en pandemi med allt vad det innebar i nédvén-
dig omstillning. Dérefter dndrades det sakerhetspolitiska
laget och ett NATO-medlemskap ér i antdgande och utéver
det ett ekonomiskt karvt lage.

Fragan om ett héllbart arbetsliv dterfanns i flera motioner
till kongressen och fragan innehdller manga olika perspektiv

— pension — arbetstid — omstdllning — en trygg och siker
arbetsmiljo dér l6sningarna dr beroende av savil lokala
som centrala avtal men ocksé lagstiftning. Men i och med
frégans bredd s ar det tvunget att ha ett helhetsperspektiv
i fragan. Hér har vi fran var sida tidigt tagit vart ansvar for
att bidra i detta viktiga arbete pa biagge myndigheterna.
Redan 2019 kallade vi samman vara skyddsombud till en
heldagskonferens for att tillsammans med partsriadet infor-
mera och diskutera inom ramen for ett hallbart arbetsliv.
Hér maste vi hitta 16sningar partsgemensamt pa Tullver-
ket och Kustbevakningen for att underlitta omstillning
och forebygga konsekvenserna som hojningen av pen-
sionsaldern innebir. Det handlar om omstillning men

! TULL-KUST

ocksa till stora delar om mdajlighet till karridrutveckling
och vikten av att tillvarata den kompetens och erfarenhet
som finns i verksamheten. Men det kriver partsgemen-
samma lésningar. Vi dr som sagt redo och hoppas att
arbetsgivaren hoppar pé taget! Vi har verktygen for att ta oss
an detta men det géller som sagt att bagge parter bjuder till.

Jag dr 6vertygad om att vi nu efter kongressen ér d4n mer
stirkta och dn mer forberedda for att ta oss an de utma-
ningar som véntar dér en del redan ar kinda men ocksé
sddana som kommer att dyka upp liangs vigen. Forbundets
ekonomi ér stabil vilket dr en viktig forutséttning for det
fortsatta fackligt medlemsnéra arbete vi har att utfora for
medlemmarnas bésta.

Slutligen, en ny utmaning for oss dr den senaste utgavan
av Sakerhetsskyddslagen. Har finns uppenbara problem
dér lagar star mot varandra och vi gér nu gemensam sak
med Polisforbundet och andra férbund inom OFR for att fa
ratsida pa detta.

Till sist vill jag passa pé att 6nska alla medlemmar i
TULL-KUST och 6vriga samarbetspartners en riktigt

GOD JUL och ett GOTT NYTT AR!

Johan Lindgren
Forbundsordforande




Periodplanering: Dyr snalhet

visten kring tillfilliga listor pa

enstaka fridagar ér i princip

avslutad. Det kommer inte

att bli nagra sddana listor i
fortsittningen. Men stillet for att betala
ut 6vertid i tid eller pengar, eller anta
ndgon av de olika kompromisser TULL-
KUST erbjudit, hotar nu arbetsgivaren
med att tillimpa periodplanering. I stal-
let for att hitta losningar, ska man visa
att det &r arbetsgivaren som har makten.
Periodplanering dr inom ramen for
avtalet, men torde inte vara populirt hos
vara medlemmar, vilket arbetsgivaren
vet och hoppas att ansvaret ska vindas
mot facket som hévdat att avtalet ska
foljas. Jag hoppas att vira medlemmar
forstar detta och haller ut.

Hur linge arbetsgivaren orkar halla
pa med periodplanering, kommer att
visa sig. Detta ér ett mycket dyrt och
arbetskridvande sitt att hamnas pa fack
och arbetstagare, for att vi inte accepterar
avtalsbrott. Det dr ett stort sloseri med
arbetstimmar och tilldelade skatte-
medel. Hir slosar man for att spara
overtid.

Erfarenhet ska premieras

I det nya centrala RALS-avtalet fors
begreppet Erfarenhet i som ett lone-
kriterium, tillsammans med dem som
redan tillimpats. TULL-KUST har

tagit fasta pa det i de lokala RALS-
férhandlingarna, och pabérjar i och med
arets RALS ett arbete for att gora en

extra satsning pa erfarna medarbetare.
Tanken 4r, att de med lang erfarenhet
inte ska bli eftersatta i loneutvecklingen
och att l6nespannen inte ska bli alltfér
hoppressade. Detta ser lite olika ut i
olika verksamheter och satsningarna
avses ske i etapper med anpassning till
verksamheterna och i dialog med arbets-
givaren. Att reglera hela problemet pa en
gang maktar vi inte med, men det vi inte
klarar i ar ska vi klara framéver.

De lokala RALS-férhandlingarna
rullar pa och nir de ér klara kommer
information att skickas ut till medlem-
marna. Som tidigare, avser vi att lata
alla vélja om de vill ha l6nesittande
samtal eller kollektiv individférhand-
ling. Som tidigare, ar det vid kollektiv
férhandling ocksa en fordel om man
talar om for sin avdelning om det &r
négot sirskilt som hint under perioden,
som bor paverka lonen.

Medlemmar som kritiseras for
arbetsgivarens beslut

De senaste aren har det varit ovanligt
manga beslut som fattats av arbetsgi-
varen, som varit kontroversiella och
dessvirre ibland dven i strid med lag och
avtal. Dérav har vi ovanligt manga tvister
pé géng och animerade diskussioner.

En del av vara medlemmar har till
uppgift att genomfora dessa beslut,
oavsett om de gillar dem eller ej och
har dérfor utsatts for mycket kritik och
ibland &ven p&hopp.

Det dr har vildigt viktigt att skilja pa
sak och person samt att se var ansvaret
for besluten ligger. Vara kollegor ska
inte lastas for att de méste genomfora
impopuldra beslut som andra fattat.

P& samma sitt som ndr allménheten
klagar pa oss for att vi fattar myndig-
hetsbeslut i enlighet med lag, ar det
orimligt att skjuta pianisten i dessa fall.
Ténk gérna pé det.

Ha det gott framéver i bade helg och
vardag!

UIf G Persson
Andre vice forbundsordforande
och ordforande i Tullradet
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ur gor man en kort presenta-
tion av nagon som jobbat i
myndigheten sedan 1997?
For att det inte skall bli
for langt sa hoppar jag 6ver alla fel och
brister jag har i min tjdnsteutévning och

haller mig till min tid av fackligt intresse.

Redan bland mina forsta jobb som
var pa Restaurang Rikan i Goteborg sa
fick jag kontakta facket for att fa ut min
16n vid ett dgarskifte. Ni som kommer
ihag den restaurangen forstar ocksé att
jag borjar komma till aren.

Efter det sa har jag varit med i facket
pa alla de platser jag har jobbat pa och
det ar nagra stycken.

Det jag tidigt larde mig var att det
finns manga bra kurser att ga om man
intresserar sig for fackliga fragor. Det
ar grunder i det fackliga arbetet med
lagar och forordningar som inte latar sa
roligt men inte desto mindre ar viktigt i
kontakten med arbetsgivaren.

Sen dr hur man pratar ar viktigt,
det vill séga retoriken, konsten av att
overtyga, en kurs som man ocksa har
mojlighet att ga. Nu pa senare ar har det
varit en del forhandlingskurser pa TCO
fackliga akademi som sysselsatt mig.

Detta dr min bakgrund och kanske
en del av anledningarna till att jag pa
TULL-KUSTs kongress i oktober har
blivit vald till férste vice ordférande i

forbundsstyrelsen och ordférande for
Kustradet.

For ca 15 ar sedan var jag ordférande
for avdelning Vastkusten och var da
valdigt arg och frustrerad pa ledarska-
pet i Kustbevakningen. Jag var ung och
forstod inte hur man i mitt tycke kunde
missbruka sin ledande position i en sa
bra myndighet.

Idag har jag blivit lite &ldre och for-
hoppningsvis lite lugnare och visare.

Jag har fortsatt intresserat mig for
ledarskap som dr nagot jag kommer att
fortsitta att sétta fokus pa.

En annan sak som intresserar mig &r
hur vi skall kunna jobba kvar i myndig-
heten nir vi kommer upp i aren. Det
ar ett hart tryck pa myndigheten fran
ménga hall idag. Hur klarar vi av den
héarda arbetsbelastningen? Hur priori-
terar vi? Ingen i kustbevakningen skall
behova gé in i viggen (alternativt bli
langtidssjukskriven). Kommer den sj6-
gaende personalen kunna inga i séker-
hetsbesattningen- kora ribbar och andra
smébaétar- ndr man nérmar sig 60? Ett
hallbart arbetsliv ar ett viktigt arbete
som vi kommer att ha som fokusomra-
det de narmaste 4 aren.

Det dr mycket som hénder i myndig-
heten och det 4r manga nya chefer pé
olika positioner.

Jag ser fram emot vad dom nérmaste

aren kan resultera i vad det géller var
nya GD Lena Lindgrens tre prioomra-
den: Totalforsvaret, Sjolagesbild och
Ledarskap och Medarbetarskap.

Detta var en kort presentation av mig
och bjud gérna in mig till era arbetsplats
tréffar sa kan jag fa en inblick i vad ni
har for prioriterade omraden.

Manuel Tomar
1:e vice ordforande och
Ordforande i Kustradet




Operation Marco Polo 231026. Fotograf: Sofia Bergstrom, Kustbevakningen.




Forberedelse

Ulla Fernqvist ser till att allt &r i sin ordning innan alla &r pa plats

TULL-KUSTSs kongress 2023

Under tre dagar i slutet av oktober genomforde TULL-KUST sin 11:e kongress, den 53:e tullfackliga kongressen sedan bildandet 1899.
Kongressen genomfordes pa Lidingd, med totalt 45 ombud narvarande. Utéver ombuden deltog dven férbundets anstallda och gaster
under Kongressen. Vid invigningen talade forutom Forbundsordférande Johan Lindgren, Therese Svanstrom, Ordforande i TCO,
Lars Fresker, ordférande i OFR och Steinar Myhre Knutsen fran Norsk Tollerforbund. Férutom dem sa gastades kongressen dven av
representanter fran Polisférbundet, Officersférbundet, Forsvarsforbundet och representanter fran samverkanspartners.

TEXT: JOHAN LINDGREN FOTO: JESSICA VIKBERG

ongressen inleddes av Férbundsordforande Johan
Lindgren som hélsade alla kongressombud vilkomna
liksom de inbjudna gésterna. Han konstaterade att det
faktiskt var 31 ombud som deltog i sin forsta kongress
vilket visade pa att engagemanget finns dar ute i avdelningarna.
Johan gjorde sedan en aterblick pa de fyra ar vi har bakom
oss som innehéllit s& mycket som haft paverkan pa béde sam-
hallet i stort, pa oss i det privata och paverkat oss i vardagen
pé arbetet. Pandemi, ett nytt sdkerhetspolitiskt lige och ett
kérvare ekonomiskt ldge. Han patalade vidare det faktum att,
ndr man ser till de forstarkningar som nu aviserats for Kust-
bevakningen for kommande ar, kan forbundets insatser inte
forringas. TULL-KUST har gjort en avgorande skillnad.
Under pandemin da det mesta skedde digitalt d4gnades mycket
tid till en rad moten med departement och riksdagsgrupper,
rundabordssamtal och efter restriktionerna lyftes arrangerade
forbundet riksdags- och almedalsseminarium.
Det givna budskapet ér alltjamt att for att Tullverket ska
kunna fortsitta dteruppbyggas och ska Kustbevakningen
kunna véxa i takt med sina uppdrag méste vi se langsiktiga
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och varaktiga fortsatta forstarkningar i kommande budgetar.

Temat for kongressen var denna géng "Tillsammans for
bittre villkor” och det dr i mangt och mycket vad denna kon-
gress kom att fokusera pa. Tillsammans kan vi dstadkomma
forbéttringar i medlemmarnas vardag och arbetssituation.
Aven om vi inte kan paverka virldsutvecklingen i stort kan vi
anda tillsammans med véra kamrater inom ramen fér gemen-
skapen i TCO och OFR gora stor skillnad.

Det ekonomiskt kirva ldget har ju ocksa legat till grund for de
nyligen avslutade centrala avtalsforhandlingarna dér avtalet ger
en loneutveckling i statlig sektor i niva med avtalet inom export-
industrin, vilket innebér en 16ne6kning pa 7,4 procent under tvé ar.

Johan uppmirksammade genomslagen for ett antal viktiga
fragor till exempel om att vardera yrkesskicklighet och erfaren-
het samt vikten av skyddsombudens virdering vid 16nesétt-
ning och en 6verenskommelse om att genom Partsradet ta
fram en grundldggande arbetsmiljéutbildning for chefer och
skyddsombud inom statlig sektor.

En annan viktig fraga som aterkom i flera motioner kunde
inordnas under rubriken héallbart arbetsliv. Johan menade



Verksamhetsberattelsen redovisas i samtalsform med Lena,
Johan och Anette.

att fragan innehaller manga olika perspektiv, pension —
arbetstid — omstéllning — en trygg och siaker arbetsmiljo
dér l6sningarna ar beroende av savil lokala som centrala
avtal men ocksa lagstiftning.

Johan uppmérksammade ocksa det faktum att skyddsombu-
dens dag infaller under kongressdagarna varfor han sarskilt lyfte
deras viktiga insatser for en béttre arbetsmiljo som é&r en viktig
ingrediens for att skapa trygghet. Pa Tullverket har fragan om
just sékerhet diskuterats under lang tid och hot och véld analy-
ser har avlost varandra och genomforts efter att TULL-KUST
begirt det vid flera tillfillen. Tidigare hot- och valdsanalys i

Elisabeth Eriksson och Johan Lindgren ar lattade efter invigningen

Tullverket har foreslagit en utokad bevapning med tjanstepistol
eller elchockvapen i vissa situationer, men forslagen har avvisats
av Tullverkets ledning, pa principiella grunder. Det &r en sjélv-
klarhet att vara medlemmar maste kunna kénna sig trygga pa
jobbet. Nu ér det verkligen dags att sluta dra fragan i langbénk,
och inse att en utékad bevipning mot bakgrund av de pafal-
lande riskerna f6r hot och vald dr nodvéandig.

Therese Svanstrom, ordférande i TCO lyfte i sitt anforande
att Tullverket och Kustbevakningen har en viktig roll i arbetet
mot vald och gingkriminalitet genom sitt arbete for sdkra
granser och med att minska tillgangen till illegala vapen ))
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och narkotika i samhillet. Men da behovs tillrackliga
resurser och tillrackligt manga kollegor. Det spelar roll hur
stora eller smé resurser bdde Kustbevakning och Tullverket
far. Therese var imponerad 6ver det paverkansarbete som
féorbundet har genomfort och tagit plats i debatten och
gjort avtryck i allt fran Regeringskansliets korridorer till
Almedalen och pa andra arenor. Férbundet vigade ta beslutet
for ett antal &r sedan om att bli mer aktiva i det politiska
paverkansarbetet och haft modet att sdtta mal och sikta pa
dem, ocksé nir det kommer till virvning och en vilja att 6ka
antalet medlemmar. Hon hoppades att forbundet fortsétter
spanna bagen och fortsitter att tro pa sig sjalva. TULL-
KUSTs arbete har visat att det gér att gora skillnad och att
det trots allt &r idén, trovirdigheten och idogt arbete som ér
avgorande, inte storleken.

OFRs ordforande Lars Fresker adresserade kongressen
med att tal om vikten av den svenska partsmodellen dar OFR
som samlar forbund p& kommunal och statlig sektor har en
avgorande roll.

Den svenska modellen har tjdnat Sverige val och gjort svenska
arbetstagare och arbetsgivare till vinnare och gynnat den svenska
arbetsmarknadens utveckling. Genom OFR och medlems-
férbundens inflytande kan arbetstagarna bidra med sina detalj-
kunskaper och skapa en bittre tillvaro for medlemmarna.

Sist ut i raden av géster var Steinar Myhre Knutsen, admini-
strativ chef fran Norsk Tollerforbund som hade en hélsning
fran forbundets ordférande Karin Tanderd-Schaug som var
forhindrad att delta. Han kunde ocksa hélsa fran Dansk Told
og Skatteforbund som samtidigt holl kongress i Danmark.

Steinar inledde sitt anforande med att uttrycka sitt och Norsk
Tollerforbunds deltagande med de svenskar och deras anhoriga

som fallit offer for valdsattentatet i Bryssel, en plats dar ménga
sammankomster skett genom aren med TULL-KUST och 6vriga
nordiska tullfack inom ramen for det europeiska samarbetet
inom UFE. Tillsammans kan vi 4stadkomma ett tryggare
samhille dar tullmyndigheterna har en viktig roll att spela.

Steinar avslutade sitt anférande med att uppmérksamma det
faktum att Nordiska Tulltjainsteméns organisation (NTO) i &r
fyller 100 ar. Han beréttade om att tillkomsten av organisatio-
nen 1923 skedde efter ett svenskt initiativ av ddvarande Tull-
mannafdrbundet och att det genom aren utvecklats till en viktig
plattform, som ocks& nu kommer vara viktig i det att de nord-
iska organisationerna nu valt att ater ga med i det europeiska
tullfacket UFE. Steinar 6verlimnade slutligen en gava i form av
ett diplom som uppmirksammar NTOs 100 arsjubileum.

Huvudskyddsombuden tar plats pa scenen
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Delar av den nya styrelsen: Manuel Tomar, Johan Lindgren och Ulf G Persson.

Motioner, handlingsprogram
stadgar och ovriga forslag

a har tullfackets 53:e och TULL-KUSTs 11:e kon-
gress slutforts. Plats for kongressen var denna gang
Liding0 strax utanfér Stockholm. Underrubriken for
TULL-KUSTs kongress 2023 var "Tillsammans for
béttre villkor” For de 45 samlade kongressombuden, samt For-
bundsstyrelsen och 6vriga fértroendevalda véntade tre dagars
kongressforhandlingar och éven en ldrandedel i form av tre
seminarier med aktuella dmnen som pensioner, forsakringar
och medlemsrekrytering. Den géngna kongressperioden ska gas
igenom och redovisas av forbundsstyrelsen och dérefter for-
hoppningsvis godkédnnas av kongressen. Redovisningen skedde
som brukligt i form av verksamhetsberéttelser som samman-
stallts for varje ar under perioden. Andra viktiga punkter pa
dagordningen ar forrittande av val, forbundsstyrelse och andra
funktionarer. Efter kongressens inledning samlades ombuden

for att under de tre dagarna ta itu med behandling av motioner
och forbundsstyrelsens forslag.

Forhandlingarna inleddes med formaliabeslut med bland an-
nat val av kongressordférande. Till kongressordféranden valdes
Anette Sandstrém och Lena Andersson. For Anette blev det
nionde kongressen och for Lena var det debut.

Forbundsstyrelsen hade infor kongressen i vanlig ordning
tillsatt en stadgegrupp som leddes av Klas Johansson. Gruppens
forslag till stadgar som blev forbundsstyrelsens forslag till
kongressen klubbades med ytterst fa férandringar igenom
av kongressen. Likasa géller det handlingsprogram som den
tillsatta grupp som letts av Ulf G. Persson, 2:e vice ordférande,
arbetat fram. Programmet tar upp férbundets grundliaggande
fackliga mal. Yrkesprofilerna for tull- respektive kust ))
antogs utan storre debatt. Forbundsstyrelsens beréttelser
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over verksamheten under kongressperioden fororsakade ingen
debatt varfor revisorerna genom Britten Kéllberg och férbun-
dets auktoriserade revisor fran Grant Thornton, Lena Johnson,
kunde foresla kongressen att bevilja forbundsstyrelsen ansvars-
frihet for den géngna kongressperioden. I samband med detta
avtackades Lena Johnson som slutat pa Grant Thornton for
hennes ménga ar som forbundets auktoriserade revisor vilket
hon varit sedan 2002.

Johan Lindgren foéredrog Forbundsstyrelsens forslag till for-
bundsprofil vars fokus denna gang ligger pa forbundets arbete
med hallbart arbete som foreslogs intensifieras under kom-
mande kongressperiod. Péverkansarbetet som dominerat den
gangna kongressperioden dr och kommer alltjamt vara viktig
i forbundets verksamhet. Kongressen beslutade helt i enlighet
med forbundsstyrelsens forslag till forbundsprofil.

Som redovisades i forra numret av PA GRANSEN fanns till
kongressen denna gang hela 38 motioner. Det ar positivt att
medlemmar och avdelningar tagit chansen att vara med och pa-
verka forbundets inriktning och hantering av viktiga frégor. De
motioner som kongressen behandlade hade stor spridning med
allt fran konkreta forslag om fragor rorande arbetstider, ersétt-
ningar, hallbart arbetliv, kompetensutveckling. Motionerna finns
i sin helhet pd www.tullkust.se och den sirskilda kongresslanken
dér dven protokollet fran kongressen kommer att finnas att ta
del av nér det ér fardigt.

TCOs ordforande Therese Svanstrom och Johan Lindgren
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Elisabeth Eriksson, forbundsstyrelsen, redogjorde for styrelsens
forslag till budget for kommande kongressperiod. Som infor alla
kongresser har en sérskild ekonomigrupp arbetat infor kongres-
sen. Budgetforslaget som nu forelades kongressen inneho6ll en
anpassning av medlemsavgifterna. De nya medlemsavgifterna
ses pd annan plats i tidningen. Ddarmed kunde kongressen
besluta anta budgetforslaget som forelades kongressen.

Valberedningens ordférande Maria Agren kunde presentera
ett forslag till ny férbundsstyrelse och andra fortroendevalda
som till punkt och pricka bifolls av kongressen. Till férbunds-
ordférande omvaldes Johan Lindgren. Till 1:e vice ordférande
valdes Manuel Tomar vilket var ett nyval. Till 2:e vice ordférande
omvaldes Ulf G. Persson. Till ledaméter omvaldes Elisabeth
Eriksson och Klas Johansson som var ett nyval, dock var Klas
del av forbundsstyrelsen foregdende kongressperiod men da
som 1:e vice ordforande. Till studieansvarig omvaldes Cecilia
Djurberg. Till revisorer valdes Britten Kjdllberg och Anna
Kostovski Johansson med ersittare Helena Landgren Ekorre
och Anders Mikaelsson och till redaktionskommittén valdes
Eva Gundel och Linda Magnusson.

Y, EaMY =

Brita Leijon fran ST, Tullverkets ledning Charlotte Svensson,
Johan Norrman samt Ulf Kahlback fran Nordea.

Steinar Myhre Knutsen fran Norsk Tollerforbund



Det ar natt och endast
labradoren ar vaken.

TEXT: SANDRA SANESSON FOTO: TULLVERKET/PRIVAT

in Matte sover djupt och jag ligger som alltid

med huvudet pa hennes axel. Matte brukar

sdga att vissa nétter ér till for reflektion. Jag har

aldrig riktigt forstatt det dér, vi hundar lever i
nuet och enbart vid sérskilda handelser, gor var livshistoria
sig pdmind. Ikvill 4r en sddan kvall. Jag och Matte har suttit
och tittat pa bilder i hennes dator, man hinner vara med om
en hel del ndr man ér narkotikasékhund pé Tullverket.

Jag minns inte s& mycket av mitt tidiga liv. Jag minns en
box och att en kvinna tittade in i den och forsokte fa mig att
gora olika saker men jag var ung och lite uppjagad. Hon lam-
nade min box och kom tillbaka efter en stund. Jag fick f6lja
med i hennes bil. Jag fick bo hos henne och fick lira mig att
soka efter vaggloss. Vi gick langa promenader och jag bar pa
pinnar. Matte siger forresten att jag inte bar pa pinnar, hon
péstdr att jag bar pa triad. Jag dr vl mer av asikten att ska man
nu bdra pa en pinne sa ska det vara en pinne vérd att bira pa.

Jag élskar att bada, vilken labrador gor inte det? En kvéll
satsade jag pd att ta mig extra snabbt till vattnet och det slutade
lite tokigt. Jag sag inte roret i forstrappan och hamnade i det.
Det fanns inte en chans att jag skulle ta mig upp ur det pa egen
tass. Jag simmade runt nere i roret medan méanniskorna letade
efter mig i morkret och till slut kom ndgon pa att lysa ner i roret.
Jag fick hjalp att komma upp ur det djupa roret och forstod inte

riktigt varfor ingen var pigg pa att fortsitta kvallspromenaden.
Miénniskor, ni dr lite svarbegripliga, ndr ni dr uppjagade.

En dag fick jag dka bil tillsammans med nagra hundkompisar.
Det var egentligen mina hundkompisar som skulle vart det nu
var som vi hamnade. Jag hade hort att jag med mina 3 ar var
for gammal men av ndgon anledning sa fick jag dka med i alla
fall. Nér vi kom fram fick jag komma in i en byggnad. Dér fanns
ménniskor som skev en massa saker i papper och jag fick visa
hur bra jag bland annat 4r pa att hitta tennisbollar och att jag inte
brydde mig om hoga ljud eller om marken rér sig under mina
tassar. Tydligen hade jag gjort nagot véldigt bra, for jag blev kvar
och fick bo i ett nytt hem med nya hundvanner. Matte har i efter-
hand forklarat att jag hade genomfort Tullverkets lamplighetstest
for blivande tjanstehundar, med bravur. Mina fina testresultat i
kombination med att jag redan hade utbildats inom sok, slutade
med ett ovanligt avsteg fran aldersregeln.

Nu fick jag lara mig att leta narkotika och det gav jag mig
pé ihogsta mojliga hastighet och med stor entusiasm. Tydli-
gen hade min Matte sett mig vid en av de triningarna. Hon
brukar skratta at det minnet. Hon brukar berétta att jag kom
in i garaget som om jag dgde det. Jag drog fram i hogsta has-
tighet, till stalfilgarna som lag pé golvet och i en av filgarna
fanns den gémda narkotikan. Jag hittade den plittlitt och
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forsokte ta med mig den tunga stalfilgen. Matte stod tillsam-
mans med en vildigt rutinerad hundférare och tittade pa. De
hade viskat till varandra att det var synd om den som fick mig
som tjanstehund. Att jag bevisligen hade en bra nos men att
jag var en stokig rackare. Bulldozer, brukar Matte kalla mig.

Nagra manader senare, fick min Matte ett telefonsamtal,
hon skullen éka och hamta mig. Matte séger att hon inte var
helt glad 6ver att ha parats ihop med den dér stokiga labrado-
ren. Jag minns nar hon klev in pa kontoret. Jag lag i min bia-
badd och tuggade pa min kong. Hon stod i dorréppningen och
tittade skeptiskt pa mig. Hon satte sig i en stol och jag krop,
efter en stund upp i hennes kné och tryckte min bl6ta kong
i ansiktet pa henne. Hon séger att jag krop in i hennes hjérta
med buller och brak. Efter att vi hade bekantat oss med varan-
dra under ett par dagar, fick jag folja med henne hem. Redan
efter, en av de forsta veckorna hos Matte sd fann jag mig mitt
i en jattestor katastrofovning. Matte, hennes kollegor och jag,
var rent plotsligt tullmyndighet i ett fiktivt katastrofdrabbat
land och skulle klarera in all nédutrustning som de olika EU-
landerna skickade samt kolla att all personal inte férde med
sig nagot som de inte fick fora med sig in. Matte och jag korde
miljotraning i kaoset som radde nér alla anldnde samtidigt och
inte enligt utdelat tidsschema. Matte och hennes hundférar-
kollega, konstaterade att trots att var totalt kaos med fordon
och méanniskor, precis 6verallt si tog jag det hela med ro.

Vi genomforde sedan Tullverkets grundutbildning for

En bild sager mer an tusen ord
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hundforare tillsammans. Vi forsokte hitta ett bra sitt att
jobba ihop oss till ett team. Det var lite smastokigt i borjan.
Jag tyckte Matte var trog och petig, hon tyckte jag var en
buse som behovde ldra mig att ta det lite lugnt och inte bara
springa pa. Efter ett tag borjade vi férsta varandra riktigt bra.
Egentligen ér vi ganska lika, jag och Matte. Vi har lite stokiga
och ibland burdusa ytor men under dem sa finns det varma
hjdrtan och viljan att géra gott. Vi tranade massor och efter
ett halvars intensiv trining sa genomgick vi en tva dagar lang
certifieringsprocess for att f4 borja arbeta tillsammans.

Matte var supernervos mest hela tiden och jag gjorde sa
gott jag kunde. Ndr min Matte blir sadar nervos s nagon-
stans i nervositeten, hittar hon ibland en urkraft och di kan
vad som helst hinda. Alla delproven i certifieringen, gér pa
tid. Matte hade glomt starta sin klocka, néar vi borjade med
det ena delprovet. Hon trodde att vi hade sokt lingre &n vi
hade och att tiden holl pa att rinna ut. Hon bad mig séka av
ett trdngt utrymme och jag visade tydligt att dar fanns gomd
narkotika men att jag inte kunde komma fram och markera
gémman. S& utan att ga in pa djupare detaljer, singen som
hindrade min vég, den liksom bara svivade ivig, jag kom
fram och kunde markera ut ggmman. De tva inspektorerna
som skulle bedéma oss, fick visst kasta sig ur vdgen, for en
flygande séng. Nédr moblerna hade slutat flyga och dammet
lagt sig s lamnade vi med godként i protokollet och tvé ritt
roade inspektorer. Vi blev godkédnda pé certifieringen ocksa
och kunde borja arbeta. Jag funderade nog mest pa vem av oss
som egentligen fortjanar epitetet bulldozer.

Mitt forsta beslag var pa ett tag. Jag och Matte jobbade
pa att komma in i rutinen att jobba pa tig, nir jag hittade
narkotika i en papperskorg och blev superglad. Kollegan som
blev tvungen att rota igenom hela papperskorgen i jakten pa
narkotikan, var kanske inte lika glad som jag och Matte var. Jag
har alltid gillat att jobba pa tagen. Man kan hitta allt méjligt pa
tag och det finns sa manga spannande manniskor att nosa pa.
Sadana dér sma ménniskor som sitter i vagnar, dr kluriga, hur
forsiktig jag dn dr sé later de jattemycket och viftar med hén-
derna och ganska ofta héller de i smarriga kex. Matte ar véldigt
strikt med att man inte far réra de dér kexen. Jag tycker att det
kunde vara lite trevligt med en snabb paus for ett kex och de
dar sma manniskorna, verkar ha ett 6verflod av dem.

Jag gillar att soka i lastbilar ocksa, de fraktar sa manga, helt
obegripliga saker och man far klittra for att komma fram.
Nagra av vara roligaste och mest utmanande sok, har varit i
lastbilstrailers. Da dr det ganska bra att ha en forare som ar
lite av samma bulldozermentalitet som en sjdlv. Vi litar helt
pé varandra. Maste Matte lyfta mig sé litar jag helt pa att hon
inte tappar mig. Jag har lart mig att hinga 6ver hennes axel
och ta stdd med baktassarna mot hennes balte. Da har hon en
arm fri att halla fast oss med nér vi gemensamt forflyttar oss.

I uppdraget som Tullhundsekipage ingér det att ibland
representera Tullverket i samband med besok och eller pé olika
uppvisningar. Jag tycker det ar superkul och jag brukar passa
pé att vara lite busig. Jag och Matte har varit med pa sddant
manga ganger. Vi har triaffat EU-delegationer, partiledare,
ministrar, politiker pa olika nivaer och representanter fran
bland annat, véra olika domstolar. Inget har dock varit sa stort
som ndr vi fick triffa Sveriges kung och visa sok for honom.



Pass passar pa att halsa pa kung Carl XVI Gustaf

Kungen sade att jag fortjanade leverpastej. Jag gillar definitivt
kungen!!! Matte fick vackert stanna till vid affiren, g in och
kopa leverpastej, pa vigen hem. Hade kungen bestamt att jag
skulle fa leverpastej sa var det ju bara for henne att fixa det!

Ett annat kul mote var nér vi representerade Tullverket och
visade sok pa en stor forsvarsmaktsdag. Det var jattevarmt
och Matte var noga med att jag fick svalka mig mellan varven.
I slutet av dagen sé stod det plotsligt en lang man i uniform,
intill Matte och fragade hur jag hade klarat av virmen under
dagen. Matte hade pratat med hundratals manniskor den
dagen och det tog en liten stund innan hennes trétta hjdrna
insdg att det var Sveriges davarande Overbefilhavare som
pratade med oss. Han kliade mig i nacken. Jag gillar att bli
kliad sé jag korde en hard charmoffensiv. Normalt far man ju
inte klappa en tjanstehund och st6ra oss medan vi arbetar.
Vid enstaka tillfallen har Matte tillatit och da alltid varit i
samband med att vi har varit pa uppvisning.

Det har ju inte bara varit jobb under vara ar tillsammans, vi
har ju fritid ocksa och utéver Matte s delar jag huset med tva
andra hundar. Ganska ofta dr min absoluta favoritménniska
hér och han har ocksa tva hundar sa vi dr ganska manga.
Matte tycker om att dka till fjéllen och vi har varit dar nastan
varenda sommar och vandrat. Om man bortser fran att det
ar lite daligt med bra pinnar pa fjillet sa ar det anda otroligt
roligt. Jag har haft en egen viska och i den har jag haft min
sovsidck, mitt ticke och min mat. Vi parkerar bilen och sedan
tar alla sin packning och ger sig ivdg. Dér finns inga mobil-
telefoner och annat som stor. Det finns bara massor av span-
nande saker att nosa p4, hjortron att plocka 4t sig i farten och
det bésta av allt — varje kvill satter Matte upp téltet. Da far
man krypa ner i sin sovsidck och bara mysa.

Min karridr som Tullhund, gar mot sitt slut. Jag d&r numera

10,5 ar gammal. Jag &r fortfarande pigg i savil kropp som
knopp och tycker att det basta som finns, dr nar Matte gor sig
iordning, for att vi ska &ka till jobbet. Bade jag och Matte kan
titta tillbaka pa en karridr som har inneburit ménga roliga och
intressanta handelser. Négra trakiga finns det kanske ocksé
men de 6verskuggas av de roliga och spannande sakerna som
vi har varit med om. Vi har haft nagra riktigt fina beslag som vi
kommer ihag béttre én andra beslag vi har gjort. Nagra av de
som vi har varit mest nojda med, har kanske inte varit s& upp-
seendevickande i storlek. De &r mer bevis pa hur ruskigt bra
en hundnos ar och hur viktiga vi tullhundar &r i arbetet med att
stoppa narkotikan redan vid gransen.

Maénga undrar vad som hidnder med en tjanstehund nér den
pensioneras. Jag dgs ju av Tullverket och Matte har varit min
fodervird och forare under aren vi har jobbat ihop. Den dagen
jag gér i pension sa far Matte ett gdvobrev och jag blir hennes.
Jag kommer stanna hos henne och bara vara hund. Jag kommer
fortsatta slapa Matte och mina pinnar pa promenad. Jag kom-
mer fortsitta ligga i skuggan frén korsbérstradet och titta pa
Mattes hons, de dr underhallande. Jag kommer fortsétta smyga
in i vedboden och plocka vedtrén, nar Matte vinder ryggen till.
Jag kommer fortsétta att pdminna henne om maten ar sen. Tva
minuter sen och en labrador &r rysligt nira svéltdoden. Min
mat- och sovklocka &r mer exakt &n atomuret i Storbritannien
och det ségs vara den mest exakta klockan i varlden. Jag kom-
mer fortsitta att krypa upp i sdngen och lagga mitt huvud pa
hennes axel nir hon ska sova.

Vi har ett speciellt band, Matte och jag. Det har skapats
genom otaliga timmar av traning, arbete och gemensamma
upplevelser i savil motgangar som i framgangar. Matte brukar
lite halvt pa skdmt och lite allvar séga att mitt koppel far de
bénda loss ur hennes déda hinder. Hon slédpper det inte.
Betidnker man att hon var djupt skeptisk till att ha mig som
tjanstehund och kollega, nir hon blev tilldelad mig sa far man
se det som ett vildigt gott betyg pa vért samarbete.

Vad Matte ska gora, ér jag inte riktigt siker pa. Hon séger
att vara hundforare dr det roligaste hon har gjort men att hon
behover ha lite paus. Hon har jobbat pa gransen, lika linge som
jag har levt om inte lite langre. Hon sdger att vara hundforare
ar ett atagande som stréicker sig 6ver ménga ér och kréver stort
engagemang. Det &r ju inte bara att certifiera och sedan fung-
erar allt. Vi tranar mycket och varje &r har vi tjanstbarhetsprov
och utbildningsvecka. P4 fritiden trénar vi ocksa men da ar det
fysisk traning, for att min kropp ska vara stark och héllbar nir
vi tjanstgor. Om jag ska vara lite egoistisk, det far dven vi god-
hjartade labradorer vara ibland, &r jag lite n6jd med att slippa
dela Matte med en ny hund. Det réicker gott med de tva, jag
redan delar henne med.

Om nagra timmar ska jag vicka Matte och pétala att fru-
kosten dr sen, dven om den inte dr det. Det dr ett lite noje jag
har, att halla henne pé tarna. Ibland lyckas jag lura henne pa
den punkten, fortfarande efter alla dessa ar. Vi jobbar ovanligt
nog hemifréan, for Matte sitter med en jobbrelaterad vidareut-
bildning och pluggar. Jag tankte att jag skulle trina lite pa det
dér med att vara pensionir medan hon sitter och muttrar vid
datorn. Det &r tur att vi ska till jobbet sa fort hon ér klar med
teorin. Lite till ska vi nog hinna med innan det dr dags for den
dér pensionen och det nya jobbet som fritidskonsult.
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Nya medlemsavgifter fran och med

den 1 januari 2024

Nedanstiaende belopp giller forbundsavgiften.
Utover denna tillkommer avdelningarnas lokala avgifter.

AK O Arbetslosa, studerande 100 kr
AK1 Manadslon under 30.999 kr 240 kr
AK 2 Maéanadslon fran 31.000 kr 342 kr

Nya medlemmar som aldrig tidigare varit medlemmar i
TULL-KUST, dr gratis medlemmar under de tre forsta
maénaderna och under de efterfoljande nio ménaderna
halva priset. Efter tolv ménader géller ordinarie avgift.

Nedsattning av medlemsavgiften

Enligt TULL-KUSTs stadgar kan medlem under vissa

forutsittningar fa nedsatt medlemsavgift.
Nedsittning av medlemsavgiften ges endast enligt

foljande punkter:

+ Vid deltidstjanstgoring som omfattar minst 180 dagar och
dé inkomsten understiger angivet belopp i AK 2, betalas
avgift enligt AK 1.

+ Vid sjukfranvaro om minst 50 % och om sjukfranvaron
varar i mer dn 180 dagar, betalas avgift enligt AK 1 fran
och med sjukdag 181.

« Vid tjénstledighet som omfattar en period om minst 90 dagar
da ingen inkomst erhélls, betalas avgift som anges i AK 0.

«+ Vid tjanstledighet om 100 % med anledning av foraldrale-
dighet som omfattar en sammanhéngande ledighet under
en period om minst 90 dagar, betalas avgift enligt AK 1.

+ Ny medlem som aldrig tidigare varit medlem i TULL-
KUST betalar noll kronor under de forsta tre manaderna.

Foto: Kustbevakningen

Under de efterfoljande nio manaderna betalas halva priset.
Dérefter betalas ordinarie avgift.

Alla 6vriga betalar full avgift.

— Medlemmen ér skyldig att snarast anmaéla om han/hon inte
langre uppfyller villkoren for nedséttning av medlemsavgift.

- Nedsittning av avgift medges enbart for hel manad och sker
tidigast fran manadsskiftet efter det att skriftlig begdran om
nedsittning inkommit. Ingen retroaktiv nedsattning beviljas.

- Vid aterintrdde av medlem som uteslutits ur forbundet pa
grund av bristande betalning, ska resterande avgifter betalas
om inte Forbundsstyrelsen beslutar annat.

Som medlem i TULL-KUST betalar du en medlemsavgift
som baseras pa din sammanlagda ménadsinkomst fore skatt.
Med inkomst menas l6n fran en eller flera arbetsgivare,
inklusive fasta 16netilldgg (t ex vikariatstillagg) samt annan
skattepliktig erséttning. Till exempel:

+ Sjukpenning och rehabiliteringspenning

+ Foréldrapenning

+ Arbetsloshetsersittning

+ Utbildningsbidrag och vuxenstéd

+ Ersittning fran Trygghetsstiftelsen

+ Avgangsvederlag eller liknande

Foljande raknas inte med i inkomsten:

+ Sjukersittning, oavsett om de &r hel eller utgor en del

+ Rorliga tilldgg (t ex jour-, OB-, 6vertids- och beredskaps-
tillagg)




En gang tullare, alltid tullare

Ibland funderar jag pa hur det ska bli nér jag gar i pension om
nagra ar. Kommer jag att tappa kontakten med mina kolleger?
Men det behoéver inte bli sa. Tullargemenskapen fortsitter om
man sjalv vill och det finns olika féreningar att vélja pa.

Jag har fatt en inblick i hur trevligt det kan vara i tva
olika tullpensiondrsforeningar. Varen 2022 bjod Tullvete-
ranerna i Stockholm in mig till deras &rsméte, och i ar var
det Goteborgtullens Pensionérsklubb som fragade om jag
ville komma ner till hstmotet 26 oktober. Eftersom jag
inte dr pensiondr dnnu far jag inte vara medlem, men jag
var inbjuden som foreldsare for att berédtta om mitt forfat-
tarskap. Jag blev vildigt stolt, men ocksa lite pirrig.

Hos Tullveteranerna i Stockholm kéndes det som om
mitt 38-ariga tullarliv passerade revy nir jag kom in i loka-
len. Dér tréffade jag fore detta kolleger som jag jobbat med
pa Arlanda och i Stockholm. S& ménga kéra aterseenden.

P& motet i Goteborg mottes jag ocksa av kolleger som
jag haft forménen att fa jobba med. Jag fick ett varmt motta-
gande av de 40 medlemmar som kommit till den fina lokalen
i Kviberg. Vi borjade med lunch och dérefter var det dags
for mig att berdtta om min forfattarresa. Hur jag fick idén till
romanen Virket och den slingriga végen fram till utgivning.
Att jag fortsatt skriva och gett ut sammanlagt tre romaner.
Inte latit Jante sétta stopp.

Jag berittade att jag har ett nytt manus pa gdng, men
trots uppmuntran fran flera kolleger sa handlar det inte om
Varket. Men visst kan det hénda att jag gléntar pa dorren till
Virket framover. Vi far se.

Ett stort tack till Tullveteranerna i Stockholm och Gote-
borgstullens Pensionérsklubb for ett fantastiskt fint mot-
tagande! En hirlig gemenskap och jag ser fram emot att bli
medlem nér det blir dags!

Katarina Lundholm

Journalistpriset 2023

Svenska Carnegieinstitutet ar en stiftelse med syfte
att framja forskning om drogmissbruk, kriminalite och
andra nutida samhallsproblem. Varje ar delar SCl ut
ettjournalistpris till en journalist som gjort sarskilt
fortjanstfulla insatser i fraga om dokumentar-
reportage eller forskningsinformation inom nagot

av omradena drogmissbruk, kriminalitet eller andra
betydande nutida samhallsproblem.

I ar gick priset till Jessica Vikberg for sitt arbete med
Narkopodden med motiveringen:

"Jessica Vikberg tilldelas journalistpriset 2023 for sitt
arbete med Narkopodden, som under fyra ars tid gett en
rost at manniskor med olika perspektiv i narkotikafragan.

Var tredje vecka under fyra ars tid har Narkopodden,
med programledare Jessica Vikberg, gett en rost at utsatta
ménniskor, politiker, anhoriga och myndighetspersoner,
men ocksa at meningsmotstandare. Med en mjuk men
tongivande rost bidrar hon till att lyfta fragor om dro-
ger, kriminalitet och beroende, dir gisterna far prata till
punkt och lyssnarna far mojlighet att bilda sig en egen
uppfattning, finna rad, trost, eller motivation att engagera
sig i det lilla men kanske livsavgorande, eller i det stora
sammanhanget i drogfragan.

Gaster som Lina 17 ar om att ha lyckats bli drogfri,
specialister i skolsikerhet, foraldrars kamp for att fa sina
barn att sluta med droger, justitieutskottet om vad de vill
fordandra och forbattra, kvinnor #utan skyddsnit, det ofod-
da barnets ritt till en drogfri utveckling, och studiebesok
i fororten och hos Tullverket, ér ett axplock ur innehallet.
Vikberg viver skickligt ihop sina egna erfarenheter som
tullare och ideellt aktiv i drogfragan sedan 30 ar, med gés-
ternas engagemang. Hon ér en mycket viardig mottagare av
Svenska Carnegie Institutets journalistpris ar 2023."
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Posttidning B
Returadress:
TULL-KUST,

Box 1220,

111 82 STOCKHOLM

270 4

TULL-KUST o6nskar alla vara nya och gamla medlemmar
pa Tullverket och Kustbevakningen en

God helg och ett
Gott Nytt Ar!

I ar gar var julgava till manifestationen Tillsammans mot vald & droger
TULL-KUST ser fram emot att fa fortsatta varna om vara medlemmars
basta sa att de i sin tur kan fortsatta med sitt vardefulla arbete med

att skydda vart land, miljon och vara farvatten under 2024.

www.tullkust.se




