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         TULL-KUST
2007-06-21
                               Förbundet för anställda i

                             Tullverket och Kustbevakningen



Medlemsinformation

Vid förhandlingar med arbetsgivaren för Kustbevakningen har TULL-KUST träffat följande  överenskommelser:

Ny tariff för nyanställda kustbevakningsaspiranter från och med 2007-07-01

Tarifflöner för kustbevakningstjänstemän
	Lön vid anställning som aspirant
	Lön efter Kba-utnämning
	Lön 2 år efter Kba-utnämning
	Lön 3 år efter Kba-utnämning

	16 900
	19 000
	20 000
	20 500


Anmärkning: Steg 1 (16 900) innehåller höjning för lönerevision 2007-10-01

I och med denna uppgörelse har den problematik lösts som uppstått när grupper av anställda som genomgått olika utbildningsdelar i skilda ordningar och därmed fått olika lön trots av de anställts vid samma tidpunkt

Ny regel i arbetstidskapitlet i KBV-avtalet gällande fr o m 2007-07-01

Planeringsförutsättningar för kbv-jour under operation

När Regionchef, eller den han utser, beslutar att använda fartyg under miljö- eller sjöräddningsoperation

· med kbv-jour under gång på fartyg som normalt inte planeras för det, och/eller

· att förutsättningar för vila som inte uppfyller normal standard föreligger, och/eller

· så att sjövaktens normala planering förändras, på fartyg som normalt planeras med sjövakter

utgår ersättning för kbv-jour under operation.

Kbv-jour under operation ersätts med två gånger belopp för kbv-jour.

Övriga frågor

Oklara anledningar till olika lönesättningar mellan medlemmar som anställts 2000 och 2001 har klarats ut och de som har varit förfördelade har fått en höjning av månadslönen till rätt nivå. 

Vissa andra frågor som har berört enskilda medlemmar har också lösts.

Kvarstående frågor

Bland vissa frågor som ej är lösta kan nämnas frågan om en sjöarbetsperiod som ej är planerad kan berordras på övertid, t.ex vid operation. Här finns fortfarande olika synsätt mellan parterna och förhandlingarna fortsätter.

TULL-KUST vidhåller sin åsikt att de ledigförklarade maskintjänsterna, i Region Nord, skall fortfarande vara maskincheftjänster, enl MBL förhandlingprotokoll rörande bemaning och behörighet.
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