Checklista vid lonesamtal.

Jag har haft Utvecklingssamtal OJa
Jag vet varfor jag har den 16n jag har. OJa

Jag dr vél insatt och har last Kustbevakningens
16nepolicy och vet hur den tillimpas. OO0 Ja

Jag har forberett argumentationen for hur jag
bidrar till uppfyllande av
Kustbevakningens lonekriterier OJa

Jag har gjort en sjilvskattning av mina egna
kvalifikationer. OJa

Om du kan svara ja pa ovanstiende tillimpliga pastidenden, ir du

0 Nej

0 Nej

[0 Nej

0 Nej

0 Nej

med all sikerhet vial forberedd for ditt lonesamtal - LYCKA

TILL!

Om inte —kontakta din TULL-KUST representant for

komplettering eller rad.

Nagra s.k. goda rad!
Kom i tid !

Under samtalet/samtalen

Lyft fram dig sjdlv / kritisera inte andra
Var saklig

Var drlig — ljug inte

Fraga — vinta pa svar

Lyssna — avbryt inte

Blanda inte in din privatekonomi
Behall ditt lugn — bli inte arg

Anvind positiva uttryck




GIlom inte att dokumentera det ni kommit overens om!

Ett avslutat samtal dr bara borjan pé nista — darfor - utvérdera!

Vad var bra?

Vad var mindre bra?

Hur stor var skillnaden mellan

din bedomning och arbets- O Stor O Liten O Ingen
givarens beddmning om hur

du utfor ditt arbete ?

Vad bor du tdnka pa tills nista gdng?

Vad skulle du behova mer av till nasta
lonesamtal vad géller;

Stod:

Kunskap/fakta:

Utbildning:

Glom inte att skicka din utvirdering till din fackliga representant.
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